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Bouwvakantie 2011

De redactie en uitgever streven naar optimale betrouwbaarheid en volledigheid van de verstrekte informatie, waarvoor ze echter niet aansprakelijk kunnen gesteld worden.

Aanbevelingen

Regio Hoofdvakantie Snipperdagen Vervanging
feestdagen™
Antwerpen + Van 11/07 t.e.m. 29/07 **01/01 door 03/01
Mechelen (saldo 6) *01/05 door 02/05
Turnhout Geen akkoord bereikt **01/01 door 03/01
Brussel - Van 04/07 t.e.m. 29/07 **01/01 door 03/01
Halle - (saldo 1)
Vilvoorde
Leuven Van 11/07 t.e.m. 29/07 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
(saldo 3)
Waals-Brabant Van 04/07 t.e.m. 29/07 **01/01 door 03/01
(saldo 1) *01/05 door 02/05
Hasselt Van 11/07 t.e.m. 01/08 **01/01 door 03/01
(saldo 5)
Brugge - Van 18/07 t.e.m. 05/08 18/04 en 19/04 **01/01 door 03/01
Oostende - (saldo 1) 02/11 t.e.m. 04/11 *01/05 door 20/04
Kortrijk -
Roeselare
Sint-Niklaas Van 11/07 t.e.m. 29/07 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
(saldo 3)
Lokeren en Van 25/07 t.e.m. 12/08 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
Hamme (saldo 1) 22/07
Gent Van 11/07 t.e.m. 01/08 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
Eeklo (saldo 2)
Dendermonde
Aalst Van 11/07 t.e.m. 01/08 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
(uitgez. Hamme) | (saldo 2)
Oudenaarde Van 11/07 t.e.m. 01/08 18/04 t.e.m. 20/04 **01/01 door 03/01
(saldo 2)
Liege - Huy - Van 04/07 t.e.m. 31/07 **01/01 door 03/01
Waremme (saldo 1) * 01/05 door 02/05
of (***) aanbeveling
Van 11/07 t.e.m. 31/07 18/04 t.e.m. 20/04
(saldo 6) (***) (saldo 3)
Centre (La Van 01/07 t.e.m. 29/07 **01/01 door 03/01
Louviere) (saldo 0)
Namur Van 11/07 t.e.m. 01/08 **01/01 door 03/01
(saldo 5)
Verviers Van 04/07 t.e.m. 31/07 Mogelijkheid: 3 dagen | **01/01 door 03/01
(saldo 1) tijdens de
Oof carnavalperiode
Van 11/07 t.e.m. 31/07 (saldo 3)
(saldo 6)
Charleroi-Thuin Van 04/07 t.e.m. 01/08 **01/01 door 03/01
(saldo 0)
of
Van 11/07 t.e.m. 08/08
(saldo 0)
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Mons - Van 04/07 t.e.m. 01/08 **01/01 door 03/01
Mouscron - (saldo 0)
Tournai Oof
Van 11/07 t.e.m. 08/08
(saldo 0)
Libramont Van 11/07 t.e.m. 29/07 (saldo 6) **01/01 door 03/01
Oof

Van 11/07 t.e.m. 01/08 (saldo 5)
te vervolledigen met:
e 07/03 t.e.m. 11/03
(saldo 1 of 0);
e 0of 18/04 t.e.m. 20/04
(saldo 3 of 2);
e 0of 02/11 t.e.m. 04/11
(saldo 3 of 2);
e 0f 19/12 t.e.m. 23/12
(saldo 1 of 0).

Salar vzw

De bouwvakanties worden sinds jaren door regionale akkoorden - en niet bij CAO - afgesloten. Het gaat
dus om aanbevelingen die de bedrijven kunnen overnemen en die voor de bedrijven pas juridische
waarde krijgen door overname ervan in het arbeidsreglement.

Zo heeft regio Turnhout geen regionaal akkoord bereikt voor bouwvakantie 2011. Dit betekent concreet
dat iedere onderneming (met maatschappelijke zetel in het arrondissement Turnhout) voor het jaar 2011
zelf een akkoord moet bekomen met zijn personeelsleden. Dit kan via een bijlage aan het
arbeidsreglement of een individueel akkoord met iedere werknemer.

* De voorziene vervangingsdagen zijn eveneens aanbevelingen per regio, dewelke voor deze periode niet
per CAO werden vastgelegd.

** 1 januari 2011 wordt vervangen door 3 januari 2011 (KB van 27 januari 2008, KB waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de beslissing van het Paritair Comité voor het bouwbedrijf (PC 124)
betreffende de vervanging van de feestdagen van 1 november 2009, 25 december 2010 en 1 januari
2011 (1)).

Inhaalrustdagen 2011

Donderdag 21 april 2011;
Vrijdag 22 april 2011;
Vrijdag 03 juni 2011;
Maandag 31 oktober 2011;

Kerstperiode:
Van maandag 26 december 2011 tot en met vrijdag 6 januari 2012

De inhaalrustdagen zijn bijgevolg: dinsdag 27, woensdag 28, donderdag 29 en vrijdag 30 december 2011, en dinsdag
3, woensdag 4, donderdag 5 en vrijdag 6 januari 2012.

De KB213-dagen zijn de eerste 6.
De CAO-dagen zijn de laatste 6.
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Salar vzw

Feestdagen in 2011

Zaterdag 1 januari (Nieuwjaar)*

Maandag 25 april (Paasmaandag)

Zondag 1 mei (Feest van de arbeid)**

Donderdag 2 juni (O.L.H.-Hemelvaart)

Maandag 13 juni (Pinkstermaandag)

Donderdag 21 juli (Nationale feestdag)

Maandag 15 augustus (O.L.V.-Tenhemelopneming)
Dinsdag 1 november (Allerheiligen)

Vrijdag 11 november (Wapenstilstand)

Zondag 25 december (Kerstmis)**

* 1 januari 2011 wordt vervangen door 3 januari 2011 (KB van 27 januari 2008, KB waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de beslissing van het Paritair Comité voor het bouwbedrijf (PC 124) betreffende de vervanging van de
feestdagen van 1 november 2009, 25 december 2010 en 1 januari 2011 (1))

**Wanneer een feestdag met een zondag of een gewone inactiviteitsdag samenvalt, wordt hij door een gewone
activiteitsdag vervangen. Indien op diverse vlakken (paritair niveau / ondernemingsniveau / individueel akkoord...)
geen beslissing wordt genomen, dan wordt de feestdag vervangen door de eerste gewone activiteitsdag die in de
onderneming op de feestdag volgt.

Schoolvakanties 2010-2011 en 2011-2012

Kerstvakantie: van maandag 27 december 2010 tot en met zondag 9 januari 2011

Krokusvakantie: van maandag 7 maart 2011 tot en met zondag 13 maart 2011

Paasvakantie: van maandag 11 april 2011 tot en met zondag 24 april 2011 + maandag 25 april 2011 (=
paasmaandag)

Hemelvaart: van donderdag 2 juni 2011 tot en met vrijdag 3 juni 2011

Herfstvakantie: van maandag 31 oktober 2011 tot en met zondag 6 november 2011

Kerstvakantie: van maandag 26 december 2011 tot en met zondag 8 januari 2012
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